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1. Bối cảnh tình huống

Tôi xuất thân trong một gia đình nông dân ở vùng quê,sau khi tôi thi đậu tốt nghiệp trung học phổ thông và thi đậu vào trường sư phạm thể dục thể thao sau khi học xong và đi thực tập ở trường tiểu học Bình Trị 2 quận Bình Tân vàChuyện xảy ra vào ngày 5-9-2007 ở trường trung học cơ sở Lam Sơn quận 6 trước đó là năm 2006 tôi về thực tập ở trường tiểu học bình trị 2 quận Bình quận   Tân trong quá trình thực tập thì thầy hiệu trưởng thấy tôi có năng lực và đá bóng tốt nên khi kết thúc đợt thực tập thì thầy nhận tôi về dạy thỉnh giảng  của trường và trong một năm giảng dạy thì tôi hoàn thành tốt công việc của trường vì tôi tốt nghiệp trường sư phạm thể dục thể thao nên tôi có tố chất chơi các môn thể thao rất tốt và trong một năm dạy ở trường tiểu học thì tôi đem về rất nhiều huy chương cho trường như giải nhất bóng đá, giải nhất bóng chuyền ,giải nhất đá cầu.Vì tôi mới ra trường chưa xin biên chế được nên tôi phải xin dạy cùng một lúc rất nhiều trường để có thể trang trải tự lo cho cuộc sống mà không cần xin tiền của cha mẹ, chính vì  tôi năng khiếu nên xin vào các trường để dạy cũng tương đối dể vì hằng năm các phòng giáo dục có tổ chức các môn thể thao để chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20-11 và các ngày lễ lớn trong năm nên rất cần người chơi thể thao tốt, và khi các trường nhận tôi về tôi đều thi đấu và giành nhiều huy chương  cho các trường mà họ nhận tôi về dạy trong tất các trưgờng đó có trường mà đã làm thay đổi cuộc đời của tôi mà cũng chính môi trường này cũng đem lại nhiều niềm vui nổi buồn lẫn lộn.

2. Mô tả tình huống
Trong quá trình giảng dạy thỉnh giảng ở Bình Tân thì trong trường có một giáo viên tên là Nguyễn Hoàng Phúc dạy thỉnh giảng ở trường cấp 2 Lam Sơn quận 6 trước khi tôi về, đây là trường môi trường cấp 2 rất ốt và rất đoàn kết hầu hết tất cả các cuộc thi cấp quận  thì học sinh của trường hầu như giành giải nhất và cô hiệu trưởng của trường cũng rất thích phong trào thể thao, nhưng chưa bao giờ giải công đoàn nghành giành cho giáo viên mà trường có giải, chính vì vậy thầy Nguyễn Hoàng Phúc đã mời đội bóng giáo viên của trường cấp 2 Lam Sơn qua đá giao hữa với đội bóng giáo viên của trưởng Tiểu học Bình Trị 2, mục đích của thầy Nguyễn Hoàng Phúc là giới thiệu tôi cho đội bóng đá của trường cấp 2 Lam Sơn biết để từ đó về  giới thiệu tôi với cô hiệu trưởng của trường cấp 2 Lam Sơn.Trong quá trình thi đấu thì các thầy của trường Lam Sơn rất thích tôi và kết thúc trận đấu đội bóng của tôi đã giành thắng lợi  với tỉ số 4-2 và sau đó các thầy trong đội bóng của trường cùng với thầy Nguyễn Hoàng Phúc đã giới thiệu cho cô hiệu trưởng của trường Lam Sơn biết khi cô hiệu trưởng biết tôi chơi thể thao hay như vậy thì cô chấp nhận cho tôi về dạy thỉnh giảng. Nhưng khi tôi về dạy thì cô phải cắt tiết quý thầy cô trong tổ thể dục để cho tôi dạy, nhưng khi cô làm như vậy thì đa số các thầy trong tổ cũng vui vẽ nhưng chỉ có một thầy không vui đó là thầy Trần Công Định không hài lòng, không vui vẽ vì khi tôi về thì  số tiết của thầy bị giảm bớt ảnh hưởng đến tiết phụ trội của thầy ảnh hưởng đến thu nhập của thầy,  đó là lí do tôi về đây dạy mà thầy không vui thậm chí lần đầu tiên tôi vào trường dạy tôi chào thầy, thầy không thèm trả lời tôi luôn và trong quá trình dạy thầy luôn luôn ép tôi ra nắng để dạy và luôn tìm mọi cách để gây khó dể cho tôi. Và trong năm đó tôi về dạy và thi đấu cho trường cũng đem lại cho trường giải nhất bóng đá, giải nhất bóng chuyền, giải nhất đá cầu và tôi đượ tổ phân công huấn luyện đội bóng đá học sinh của trưởng tham gia giải bóng đá cấp quận và cũng đem về giải nhất cho trường năm dó cô hiệu trưởng rất vui, từ đây uy tín của tôi đốivới thầy cô trong trường và với cô hiệu trưởng được nâng lên rất nhiều. Qua năm sau cô cho tôi ký hợp đồng dài hạn và cô cho tôi dạy nhiều tiết và cô tạo điều kiện cho tôi đi học lên đại học đồng nghĩa với việc cô phải cắt tiết quý thầy cô trong tổ trong đó có cắt tiết của thầy Trần Công Định mà lúc này thầy là tổ trưởng nên thầy phản đối việc cắt tiết của quý thầy cô trong tổ nhưng vỉ muốn giữ chân tôi ở lại trường thì cô phải cho tôi dạy nhiều tiết do đó cô hiệu trưởng giải thích cho quý thầy cô trong tổ hiểu nhưng thầy Trần Công Định cũng không chấp nhận nhưng cô hiệu trưởng vẫn cương quyết từ đây nội bộ của trường mất đoàn kết, chính vì điều này mà  thầy  Trần Công Định làm đơn xin từ chức tổ trưởng.Rồi vào một buổi chiều khi tôi đi học về và ghé vào trường  tôi vừa dựng xe thì thầy Trần Công Định ban ban về phía tôi và khi thầy vừa tới thì tôi chào thầy và hỏi thăm thầy khi tôi vừa dứt tiếng thì thầy chửi tôi với những lời lẽ không hay lắm thầy nói em về đây em đá đổ nồi cơm của ngưới khác em biết không, em về đây lảm trường mất đoàn kết em biết không , tôi vẫn im lặng và hơi rưng rưng nước mắt, cùng lúc này thì thầy Nguyễn Hoàng  Phúc đi tới thì bị thầy Trần Công Định chửi luôn vì thầy Phúc giới thiệu em về trường thầy Định nói em giới thiệu nó về trường em có biết gây khó khăn cho anh em trong tổ không thấy nói tiếp tụi em còn nhỏ lắm không biết đâu, thầy nói tiếp nồi cơm người ta đang ngon lành bị mấy em đập phá hết.Tới lúc này em chỉ biết khóc mà không biết nói gì cả và thầy phúc cũng chỉ đứng nghe mà thôi, sau đó tôi đượ cô hiệu trưởng mời vào phòng để bàn về việc cho tôi vào biên chế, thì tôi kể mọi chuyện mà thẩy Địng đã nói với tôi cho cô nghe sau khi cô nghe xong cô nói với tôi em cứ về đây em đừng sợ mọi chuyện để cô lo, nhưng vì thương cô tôi từ chối vì tôi sợ nếu tôi ở lại trường thì thầy Định sẽ gây khó khăn cho cô vì thầy Định cũng có thành tích trong giảng dạy lại quen biết rông rãi và đạt giải Võ Trường Toản nữa nên tôi quyết định không vào biên chế nhưng vì thương tôi  và nếu tôi ở lại trường thì trường cũng có lợi nên cô thyết phục tôi ở lại trường , nhưng tôi quyết định không ở lại và sau khi nghe tôi bày tỏ tâm tư thì cô mới hỏi tôi nếu em đi xin biên chế chỗ khác cô sợ em tốn tiền, sau đó em mới nói với có cô là em không tốn tiền đâu cô ơi có người giúp em cô ơi, khi cô biết em xin biên chế mà không tốn tiền thì cô cho em đi nhưng cô đặt ra điều kiện là em vẫn tiếp tục thỉnh giảng ở trường không được nghỉ và tôi đồng ý với cô,khi tôi còn ở trường thì phải cắt tiết của thầ cô trong tổ thế thì thầy Trần Công Định tiếp tục gây khó hkăn cho tôi, và luôn kiếm chuyện với cô hiệu trưởng nhưng với kinh nghiệm cô điều giải quyết ổn thỏa.
3. Bình luận 

Câu chuyện về việc người củ ăn hiếp người mới và cách giải quyết của người quản lý là cô hiệu trưởng cũng hết sức khôn khéo và linh hoạt dã làm cho mọi chuyện từ phức tạp trở nên bình thường , đơn giản.
Với trải nghiệm sống gió trong cuộc đời đầu tiên của người giáo viên cũng đã giúp em phần nào hiểu thêm lẽ sống của đời, cũng như tích lũy thêm kinh nghiệm sống, từ đó rút ra cho mìmh một quan niệm sống là phải luôn luôn giúp đỡ đồng nghiệp đặt biệt là đối với những bạn mới ra trường chứ không nên người củ ăn hiếp người mới.
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